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Perfil 

 
Especialista con 16 años de experiencia en la Administración Pública Federal, 
específicamente en áreas relacionadas con Auditoría Pública; Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del Sector Público; Quejas y Responsabilidades. 
Altamente comprometida en la obtención de resultados tanto a nivel estratégico 
como operativo. 
 
Formación Académica: 
 
Licenciatura en Derecho  
 
Diplomados:  
 

 Las bases del Juicio de Amparo y el Derecho Electoral. Instituto 
de Interpretación Jurídica, Jurisprudencial y Científica, A.C. – 
Colegio Nacional de Magistrados de Circuito y Jueces de 
Distrito del Poder Judicial de la Federación, A.C. 
 

 Marco Jurídico de las Responsabilidades de los Servidores 
Públicos. Universidad en estudios de Posgrado en Derecho 

 
Cursos y Talleres:   
 

 Auditoría de Adquisiciones en el Sector Público. Secretaría de 
la Función Pública. 

 Preparación para la Preauditoría. Instalaciones en 
Productividad, S.C. 

 Beneficios de contar con un Sistema de Gestión de Calidad. 
Instalaciones en Productividad, S.C. 

 Calidad en el Servicio. Instalaciones en Productividad, S.C. 
 Auditoría a Recursos Humanos. Secretaría de la Función 

Pública. 
 Análisis de Inteligencia Criminal. Centro Internacional de 

Inteligencia, S.A. de C.V. – Anacapa Sciences, Inc. 
 Integración y revisión de Bases de Licitación en Adquisiciones, 

Arrendamientos y Servicios. Escuela Nacional de 
Administración Pública, S.C. 

 Inducción a la Norma ISO 9001-2000. Instalaciones en 
Productividad, S.C. 

 Formación de auditores internos de calidad. Instalaciones en 
Productividad, S.C. 



 Investigación básica del fraude en documentos. Secretaría de la 
Función Pública – Narcotics Affairs Section US American 
Embassy. 

 Ética Gubernamental. Secretaría de la Función Pública – 
Narcotics Affairs Section US American Embassy. 

 Nueva Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del 
Sector Público. Conference México. 

 Coaching Organizacional. Coaching Ontológico. 
 Supervisión y Dirección. Secretaría de la Función Pública – 

Narcotics Affairs Section US American Embassy. 
 Taller de fortalecimiento del desempeño. Consultoría con 

Innovación. 
 Taller del Informe Anual de Control Interno. Secretaría de la 

Función Pública. 
 Obligaciones de los servidores públicos y responsabilidad 

administrativa – auditoría. Secretaría de la Función Pública. 
 Ley de Obras públicas y servicios relacionados con las mismas. 

Secretaría de la Función Pública. 
 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector 

Público. Centro de Capacitación, Actualización y 
profesionalización, S. C. 

 Auditoría al desempeño teórico-taller. Secretaría de la Función 
Pública. 

 Integración de expedientes a turar para inicio de procedimiento 
de responsabilidades administrativas – auditoría. Secretaría de 
la Función Pública. 

 Juicio de Amparo. CETEC Marina, S.C. – Global Traning 
Center. 

 Taller didáctico de herramientas Gerenciales. Gobierno y 
Gestión. 

 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios. CETEC, 
Global Traning Center. 

 Código de Ética. CETEC, Global Traning Center.  
 Obligaciones y Responsabilidades de los Servidores Públicos 

bajo el esquema del Sistema Nacional Anticorrupción. 
Secretaría de la Función Pública. 

 Sistema Integral de Quejas y Denuncias Ciudadanas (SIDEC). 
Secretaría de la Función Pública. 

 La instancia de inconformidad. Secretaría de la Función 
Pública. 

 Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción. CETEC, 
Global Traning Center. 

 Avances en la implementación de la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas del Sistema Nacional 
Anticorrupción. Secretaría de la Función Pública. 



 Introducción a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. Instituto Nacional de Transparencia y 
Acceso a la Información y Protección de Datos Personales. 

 Introducción a la Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública. Instituto Nacional de Transparencia y 
Acceso a la Información y Protección de Datos Personales. 

 Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión 
de Sujetos Obligados. Instituto Nacional de Transparencia y 
Acceso a la Información y Protección de Datos Personales. 

 Nueva Ley de Responsabilidades Administrativas. Inter 
Management. 

 Argumentación jurídica. 
 Sistema Integral de Responsabilidades Administrativas (SIRA). 

Secretaría de la Función Pública. 
 

Conocimiento en Software: 
 

 MS Office (Word, Excel, Power Point)  
 
Experiencia de desarrollo profesional: 
 
De Abril 1998 – junio 2002  Abogado Litigante. GMB Asesores 

Jurídicos. Atención de Juicios civiles, 
laborales, familiares, arrendamiento. 

 
De Julio 2002 – Junio 2003 Técnico Superior. Dirección Jurídica de 

Pronósticos para la Asistencia Pública. 
Elaboración y validación de Contratos, 
atención de asuntos laborales, asesorías a 
la Entidad. 

 
De Julio 2003 – Febrero 2013 Coordinador Profesional Ejecutivo. Área 

de Auditoría Interna del Órgano Interno de 
Control en Pronósticos para la Asistencia 
Pública. Ejecución de auditorías, 
participación en comités y actas entrega 
recepción. 

 
De Marzo 2013 – Noviembre 2018 Coordinador Profesional Ejecutivo. Enlace 

de Alto Nivel de Responsabilidad. Área de 
Quejas y Responsabilidades del Órgano 
Interno de Control en Pronósticos para la 
Asistencia Pública. Atención de Quejas, 
Denuncias, Gestiones, Procedimientos de 
Responsabilidades Administrativas, 
Declaraciones Patrimoniales. 

 



De Noviembre 2018 – 15 mayo de 2019 Enlace de Alto Nivel de 
Responsabilidad Área de 
Responsabilidades del Órgano Interno de 
Control en Pronósticos para la Asistencia 
Pública. Atención de Procedimientos 
Administrativos de Responsabilidades, 
asuntos contenciosos, participación en 
comités. 

 
  
Habilidades: 
 

 Desarrollo y Atención de Auditorías Públicas.  
 Atención de Quejas y Denuncias. 
 Asesoría en materia de Declaración Patrimonial. 
 Seguimiento de asuntos contenciosos ante el Tribunal Federal de Justicia 

Administrativa. 
 Atención de solicitudes de información que requiera la unidad de enlace de 

la Secretaría de la Función Pública. 
 Atención de los Procedimientos Administrativos de Responsabilidades. 
 Análisis de documentos de inconformidades por posibles hechos 

irregulares. 
 Asesoría en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del 

Sector Público. 


